Der BKK Landesverband Bayern mit Sitz in Minchen unterstitzt seine 16 Mitgliedskassen mit rund
3,4 Millionen Versicherten bei der Erfullung ihrer Aufgaben und vertritt sie im Rahmen der gesetzlichen
Vorgaben. Der Verband besteht seit 1908 und beschéftigt aktuell rund 85 Mitarbeitende in unter-
schiedlichen Bereichen — von der ambulanten Versorgung bis hin zu zentralen Diensten.

Wir suchen zum nachstmdéglichen Zeitpunkt fir unsere Abteilung Zentrale Dienste

einen Referenten Beschaffung/Vergabe (m/w/d)
Teil- oder Vollzeit (mindestens 20 Std./Woche) - unbefristet

Ihre Aufgaben:

Hauptverantwortlich fiir die Ablaufe der
Vergabestelle in direkter Zusammenarbeit mit
der Abteilungsleitung

Rechtliche Priifung von Ausschreibungspflichten
Durchfiihrung von Vergabeverfahren,
hauptséchlich fur Liefer- und Dienstleistungen
unter Beachtung vergaberechtlicher Regelungen
und einschlagiger Rechtsprechung

Beratung und Schulung der Fachbereiche zur
Erstellung von Vergabeunterlagen und zum
Vergaberecht

Eigenverantwortliche Prifung, Bearbeitung und
Erstellung von Vergabeunterlagen (insb. von
Entwirfen der Fachabteilungen)

Fuhrung der Vergabeakte

Weiterentwicklung interner Richtlinien und
Prozesse

Mitarbeit an fachiibergreifenden Projekten der
Abteilung (z.B. Ubergreifende
Prozessoptimierungen)

Gelegentliche Durchfuhrung von Verfahren nach

Ihre Qualifikationen

Fundierte nachweisbare Kenntnisse des
Vergaberechts, basierend auf einer
abgeschlossenen Ausbildung und/oder
Studium

Mehrjahrige Erfahrung in einer
Vergabestelle/Beschaffungsstelle
winschenswert

Freude am Umgang mit formellen
Verfahren

Selbststandige, eigenverantwortliche
und &uRRerst strukturierte Arbeitsweise
Teamfahigkeit und Servicedenken (als
Dienstleister gegenuber internen und
externen Anfragen)

Begeisterung fur pragmatische
Ldsungen im Rahmen des
Vergaberechts, lésungsorientiertes
Denken

Sicherer Umgang mit MS-Office / Excel

VOB/A im Rahmen des Gebdudemanagements

Was wir lhnen bieten:

Wichtig ist uns ein ausgepragter Teamgeist, welchen wir durch ein abteilungsibergreifendes
Projektmanagement, Gesundheitstage und Firmenveranstaltungen starken. Allen Mitarbeitenden wird
eine selbststéandige und verantwortungsvolle Arbeitsweise ermdglicht. Die Einbringung von neuen ldeen
aus den Fachabteilungen wird aktiv geférdert. Gemeinsam arbeiten wir daran, die Zielsetzungen des
Landesverbandes effizient und effektiv zu erfillen. Seien Sie Teil eines innovativen Teams.

e Flexible, familienorientierte Arbeitszeiten inklusive Telearbeit

e Eine leistungsgerechte Vergultung nach unserem Haustarifvertrag inklusive betrieblicher
Altersversorgung, Jahressonderzahlung, Zielvereinbarung und Ubergesetzlichem Urlaub

e Umfassende berufsbezogene und personliche Weiterbildungsmaglichkeiten

e Optimale Verkehrsanbindung im MVG-Bereich

e Mitarbeitendenverglinstigungen tber corporate benefits

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher
Eignung, Beféahigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt.

Interessiert? Dann sollten wir uns kennenlernen.

Bitte senden Sie lhre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen bis zum 16.08.2024 unter Angabe des
frihesten Eintrittstermins sowie lhrer Gehaltsvorstellung an die E-Mail-Adresse (vorzugsweise):
VergabeS5@bkk-lv-bayern.de oder per Post an den BKK Landesverband Bayern, Abteilung Zentrale
Dienste, Ziricher Straf3e 25, 81476 Minchen.



mailto:Vergabe5@bkk-lv-bayern.de

BKK’

Betriebskrankenkassen
Landesverband Bayern

Ruckfragen zur Stellenausschreibung beantwortet Ihnen gerne der Leiter der Abteilung Zentrale
Dienste, Herr Keris-Hass, unter der Telefonnummer 089 / 745 79-0.



